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Laninformation nr. 8 af 23. april 2025

LG 05/25, 2. Ignkgrsel - Lgnnen er til disposition onsdag, den 30. april 2025.

Lgninformation er @konomistyrelsens information til Isnmedarbejderne om aendringer i
HR-Ign og SLS til en given lgnkarsel.

Til denne Ignkgrsel kan du laese om:
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OK24

De fleste af de aftalte aendringer i OK24 tradte i kraft d. 1. april 2025.

Til denne og de kommende Ignkgrsler vil I opleve, at en stor del af a&endringerne ikke
er implementeret i SLS. Dette skyldes, at aftalerne endnu ikke er underskrevet og
publiceret. Vi forsgger fortsat at implementere aftalerne, s snart de er publiceret.
Dette vil fremg3 i Igninformationen under afsnittet “Nye overenskomster/aftaler”.

De nye pensionsbidragssatser kan blive behandlet separat og vil ikke ngdvendigvis
blive implementeret samtidigt med resten af de aftalte aendringer. Laeg derfor venligst
meerke til, hvilke andringer implementeres.

Vi vil naturligvis implementere de nye overenskomster med tilbagevirkende kraft og
efterregulere, hvor det er ngdvendigt. I vil Igbende blive orienteret om andringer, der
treeder i kraft.

Bemeerk:
e Der mé ikke administreres efter de nye aftaler, fgr de er underskrevet og
publiceret. Dette gaelder ogsa selvom, der foreligger et resultatpapir.
e Der kan forekomme uoverensstemmelser mellem underskrevne aftaler og SLS-
guiden. Vi bestreeber os pa, at den bliver opdateret s& hurtigt som muligt.

» Underskrevne aftaler listes her: Cirkuleerer — kronologisk raekkefglge

Nye overenskomster/aftaler

Aftale om opsparing af frihed

Cirkulaere af 31. marts 2025 om Aftale om opsparing af frihed (Medst.nr. 047-25).
Aftalen gaelder for tjenestemaend og tjenestemandslignende ansatte samt for ansatte
omfattet af overenskomster indg3et pa den ene side af eller efter bemyndigelse fra
Finansministeriet og pa den anden af de underskrivende centralorganisationer eller
organisationer, der er tilsluttet disse. Med virkning fra d. 1. maj 2025.

e Elever er ikke omfattet af aftalen.

e Aftalen giver mulighed for, at den ansatte kan opspare frihed til senere
afvikling.

e Aftalen indeholder en udtgmmende oplistning af de frihedstyper, den ansatte
kan opspare i medfgr af aftalen.

Da der ikke er tale om Ignudbetaling, er der ingen andringer i SLS.


https://cirkulaere.medst.dk/love-regler-og-aftaler/cirkulaerer/
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GEUS

Cirkulaere af 10. april 2025 om Stillingsstruktur for videnskabeligt personale ved de
Nationale Geologiske Undersggelser for Danmark og Grgnland (GEUS) (Medst.nr. 065-
25).

Der er ingen Ignmaessige sendringer.

PKAT 47 Bachelorer ansat ved Danmarks Meteorologiske Institut
Cirkulzere af 12. marts 2025 om organisationsaftale for visse bachelorer ved Danmarks
Meteorologiske Institut (DMI) (Medst.nr. 035-25).

Vi har pr. 1. april 2025 oprettet KL 58, Bachelorer med fglgende basislgnninger
(31.03.2012 niveau):

TR 01 - kr. 261.000,00 TR 02 - kr. 272.000,00
TR 04 - kr. 285.240,00 TR 05 - kr. 307.417,00
TR 06 - kr. 327.643,00 TR 07 - kr. 331.833,00

Basistrinene er 1-3rige, dog er trin 4 2-3rigt.
KL 58 erstatter KL 57.

Bemeaerk: Institutionerne skal selv foretage denne andring.

PKAT 063 Arbejdsmarkedskonsulenter
Organisationsaftale af 9. april 2025 mellem Finansministeriet og HK/STAT (Medst.nr.
064-25).

7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte
Vi har pr. 1. april 2025 andret pensionsbidragsprocenten til 17,00 pct.

Sats 16 skal benyttes og dannes fremover automatisk ved nyoprettelser.

Bemeaerk: Institutionen skal selv foretage andringen.

PKAT 94 Kunstnerisk/videnskabeligt personale ved Den Danske
Scenekunstskole

Cirkulzere af 9. april 2025 om Protokollat til overenskomst for akademikere i staten om
visse ansaettelsesvilkar for kunstnerisk/videnskabeligt personale pa Den Danske
Scenekunstskole (under Kulturministeriet) (Medst.nr. 063-25).

LKO 4261, Adjunkt-/lektortillaeg, pensionsgivende

Vi har pr. 1. april 2025 opdateret sats 14-16 med nye veerdier (31.03.2012 niveau):
Sats 14, adjunkt - kr. 44.300,00
Sats 15, lektor - kr. 75.141,00
Sats 16, studielektor -  kr. 62.100,00.
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PKAT 131, Tjenestemandsansatte feengselslaerere

Cirkulaere af 9. april 2025 om aftale om Nyt Ignsystem og arbejdstid for
tjenestemandsansatte leerere og souschefer ved Kriminalforsorgens faengsler og
arresthuse mellem Finansministeriet, CO10 og Kriminalforsorgsforeningen (Medst.nr.
061-25).

Vi har pr. 1. april 2025 andret basislgnningerne som fglgende (31. marts 2012
niveau):

KL 51, Feengselslaerere med seminarieuddannelse:
TR 01 - kr. 284.985,00 TR 02 - kr. 291.569,00
TR 03 - kr. 303.421,00 TR 04 - kr. 316.591,00
TR 05 - kr. 335.599,00

KL 52, Fagleerere:
TR 01 - kr. 295.806,00 TR 02 - kr. 311.171,00

KL 53, Souschefer:
TR 01 - kr. 340.697,00
Vi har foretaget efterregulering.

PKAT 136, Lager og handelsmedarbejdere i hovedstaden

Cirkulaere af 4. april 2025 om organisationsaftale for Lager og handelsarbejdere i
hovedstaden (Medst. nr.055-25).

Vi har pr. 1. april 2025 oprettet KL 58 med basislgn kr. 290.129,00 (31.03.2012
niveau). Denne erstatter KL 57.

Vi har flyttet medarbejderne over pa denne nye KL.

PKAT 150, Ernaerings- og husholdningsgkonomer

Cirkulzere af 14. april 2025 om organisationsaftale for Professionsbachelorer i ernaering
og sundhed mellem Finansministeriet og LC (Medst. nr. 068-25).

Vi har a&ndret navn pa PKAT 150 til: "Professionsbachelorer i ernaering og sundhed”.

KL 51 skal pr. 1. april 2025 indplaceres pd KL 52.

Bemaerk: Institutionen skal selv foretage aendringen.

Vi har pr. 1. april 2025 andret basislgnnen for KL 52 til fglgende (31.03.2012 niveau)
Lgngruppe 2 - kr. 316.608,00
Der er foretaget efterregulering.
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PKAT 163 Socialpaadagogiske medarbejdere ved Kofoeds Skole
Organisationsaftale af 31. oktober 2024 for socialpeedagogiske medarbejdere pa
Kofoeds skole mellem Social- og Boligministeriet og Socialpaedagogernes
Landsforbund.

Vi har pr. 1. april 2025 andret basislgnningerne som fglgende (31.03.2012 niveau):
KL 51, Medarbejdere uden uddannelse: kr. 229.934,00
KL 52, Medarbejdere med uddannelse: kr. 268.800,00
KL 53, Teamledere: kr. 291.273,00
KL 54, Afdelingsledere: kr. 318.928,00.

PKAT 177 Laerere og ledere, Kommunal aflgnning
Overenskomst for lzerere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne (KL
0.24 51/2024).

7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte

Vi har pr. 1. april 2025 andret pensionsbidragsprocenten som fglgende:
Sats 178 - 18,94 pct.
Sats 179 - 21,44 pct.

Fritvalg sendres til 1,64 pct.

Bemeerk: Institutionen skal selv foretage zendringen.

PKAT 178 Vaerkstedsassistenter og -ledere ved Kofoeds Skole
Organisationsaftale for vaerkstedsassistenter og veerkstedsledere/teamledere ved
Kofoeds Skole af 31. oktober 2024 mellem Social- og Boligministeriet og Dansk Metal,
FOA, Dansk El-forbund, 3F og Malerforbundet i Danmark.

7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte
Vi har pr. 1 april 2025 andret pensionsbidragsprocenten zendret til 16,40 pct. sats 22.

Fremover dannes LKO 7018, sats 22 ved nyanseaettelser.

Bemeaerk: Institutionen skal selv foretage denne aendring for allerede ansatte.

PKAT 185, Grafiske Arbejdere
Cirkulzere af 31. marts 2025 for Grafiske arbejdere ved en raekke institutioner
(Medst.nr. 052-25).

Der er kommet en ny pensionsbidragsprocent. Laes mere under afsnittet “A£ndring af
pensionsbidrag”.
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PKAT 201 Tjenestemaend pad nyt og gammelt Ignsystem

PKAT 202 Tjenestemeaend p& prove

PKAT 211 Tjenestemandslignende

PKAT 206 Tjenestemandslign. med forsikringsmaessig pensionsordning
PKAT 260 Tjenestemandslignende ved Erhvervsskoler

(KL 80 og 81, TAT)

Cirkuleere af 7. april 2025 om aftale om nyt Ignsystem for Tjenestemaand og
tjenestemandslignende ansatte inden for den tidligere Foreningen af tekniske og
administrative tjenestemaends forhandlingsomrade (TAT) (Medst.nr. 058-25).
Der er indlagt nye basislgnninger for KL 80 og 81 TR 03, 04 og 05 - der er
efterreguleret.

KL 80 TR 03 - kr. 291.179,00 KL 80 TR 04 - kr. 310.839,00
KL 80 TR 05 - kr. 329.188,00
KL 81 TR 03 - kr. 280.694,00 KL 81 TR 04 - kr. 301.664,00
KL 81 TR 05 - kr. 323.946,00.

Lengruppe 1 udgar pr. 1. april 2025. Ansatte pa trin 1 og trin 2 skal flyttes til trin 3. Vi
udskriver advis til den kommende lgnkgrsel.

Bemeaerk: Institutionen skal selv foretage denne aendring.

PKAT 201, Tjenestemaend pa nyt og gammelt Ignsystem

(KL 90, Sygeplejersker)

Cirkulzere af 26. marts 2025 om organisationsaftale for Sygeplejersker i staten og
aftale om nyt Ignsystem for tjenestemaand og tjenestemandslignende ansatte
sygeplejersker i staten (overenskomstansatte tjenestemaend og
tjenestemandslignende ansatte) (Medst.nr. 043-25).

Vi har oprettet 3 nye trin pr. 1. april 2025 (i 31. marts 2012-niveau):
Lgngruppe 1: TR 06 - kr. 335.000,00
Lgngruppe 2: TR 07 - kr. 380.000,00
Lgngruppe 3: TR 08 - kr. 422.000,00

TR 01, 02 og 05 skal indplaceres pa Lgngruppe 1: TR 06
TR 03 skal indplaceres pa Lgngruppe 2: TR 07
TR 04 skal indplaceres pa Lgngruppe 3: TR 08.

Bemeerk: Institutionen skal selv flytte medarbejderne over pa de nye trin.

Lgnreguleringer - Fra cirkulzeret §10. Stk. 8:

“For allerede ansatte, jf. stk. 2, 4 og 6, hvis basislgn pr. 1. april 2025 i 8rligt niveau er
hgjere end den hidtidige basislgn i 8rligt niveau, modregnes forskellen mellem
basislgnnen pr. 1. april 2025, i 8rligt niveau og den hidtidige basislon i 8rligt niveau i
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den ansattes eventuelle kvalifikationstilleeg, herunder kvalifikationstillaeg ydet i

henhold til lokale aftaler om ny lgn.”

Bemeaerk: Institutionen skal selv foretage disse reguleringer.

PKAT 201, Tjenestemaend pa nyt og gammelt Ignsystem

(KL 85 — Meteorologer)

Cirkuleere af 12. marts 2025 om organisationsaftale for meteorologer m.fl. i Danmarks
Meteorologiske Institut (Medst.nr. 036-25).
Vi har pr. 1. april 2025 forhgjet basislgnningerne for KL 85 samt oprettet TR 7
(basislgntrin 6) og TR 8 (basislgntrin 7) som fglgende (31.03.2012 niveau):

TR 01 - kr. 261.000,00
TR 03 - kr. 285.240,00
TR 05 - kr. 336.854,00
TR 07 - kr. 327.643,00

TR 02 - kr. 272.000,00
TR 04 - kr. 307.417,00
TR 06 - kr. 364.342,00

TR 08 - kr. 331.833,00.

Bemeerk: Institutionerne skal selv flytte medarbejderne.

Andringer til overenskomster/aftaler

Tjenesterejser

Cirkulaere af 4. april om Satsregulering pr. 1. januar 2025 for tjenesterejser (Medst.nr.

056-25).

Andring af hoteldispositionsbelgb, reducerede satser. Der er ingen andringer i SLS.

Andringer til Igndele

LKO 4264, Adjunkt-/lektor-/laerertillaeg, pensionsgivende

Cirkulaere af 8. februar 2025 om aftale om stillingsstruktur for

kunstnerisk/videnskabeligt personale ved musikkonservatorierne under

Kulturministeriet (Medst.nr. 060-25).

Nye veerdier pr. 1. april 2025 for sats 5, 19 og 23:

Sats 5: kr. 62.100,00
Sats 19: kr. 44.300,00
Sats 23: kr. 75.141,00.

LKO 4690 Timelgn, fast Igbende timer
Vi har 8bnet Igndelen for PKAT 132, Personundersggere.
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LKO 6702 Pressevagter
Vi har &bnet Igndelen for PKAT 103, Szerligt aflgnnede.

LKO 7016 Pensionsbidrag af tillaeg
Vi har oprettet en ny sats 65, der beregner 18,10 pct.

LKO 7448 Pensionsbidrag af tillaeg

For PKAT 303, Polititjenestemaend har vi aendret procentbidragssatsen fra 18 til 18,4
pr. 1. april 2025.

Vi har foretaget efterregulering.

LKO 7990 Lgnreduktion
Vi har haevet max. vedr. Felt 1 til kr. 60.000,00.

LKO 8455 Boligopvarmning

Cirkulzere af 7. april 2025 om regulering af sats for boligopvarmning pr. 1. april 2025.
Vi har opdateret med en ny vaerdi pa: kr. 220,00 pr. nettokvadratmeter.

Vi har foretaget efterregulering.

LKO 9002, Kontingent
Vi har haevet max. vedr. Felt 1 til kr. 15.000,00.

Andring af pensionsbidrag

FAEndringer af pensionsbidrag
Vi har foretaget fglgende andringer af pensionsbidrag:

PKAT 047, Bachelorer ansat ved Danmarks Meteorologiske Institut
PKAT 137, Paedagogiske assistenter i Kriminalforsorgen

PKAT 173, Laerere ved erhvervsakademier og professionshgjskoler
PKAT 174, Skov- og Landskabsingenigrer

PKAT 175, Daktyloskopiteknikere og Maloperatgrer

PKAT 195, Civile Kgreprgvesagkyndige

PKAT 251, Sygeplejersker

PKAT 257, Fuldmaegtige m.fl. i SKAT

PKAT 640, Ledere ved en raekke udd.inst. (MVU)

LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte

LKO 7024, Pensionsbidrag, 18 pct.

Vi har pr. 1 april 2025 andret LKO 7024 (18 pct.) til LKO 7018, sats 168 (18,4 pct.).
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PKAT 074, Afdelingsledere og Uddannelseskonsulenter
LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte
Vi har pr. 1. april 2025 andret LKO 7018, sats 12 (15 pct.) til sats 177 (16,08 pct.).

PKAT 115, Jordbrugsteknikere og jordbrugsteknologer

LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte

Vi har pr. 1. april 2025 for KL 51, 52 og 53 aendret LKO 7018, sats 137 (13,55 pct.) til
sats 28 (16 pct.).

PKAT 130, Jordbrugskontrollgrer
LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte
Vi har pr. 1. april 2025 andret LKO 7018, sats 12 (15 pct.) til sats 38 (16.09 pct.).

PKAT 185, Grafiske Arbejdere
LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte
Vi har pr. 1. april 2025 zndret LKO 7018, sats 5 (15 pct.) til sats 28 (16 pct.).

PKAT 221, Kgkkenmedhjelpere, FOA

PKAT 602, HK-/SL-medarbejdere i Dansk Rgde Kors Asylafdeling

LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte

Vi har pr. 1. april 2025 zndret LKO 7018, sats 12 (15 pct.) til sats 28 (16 pct.).

PKAT 226, Fagfotografer
LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte
Vi har pr. 1. april 2025 andret LKO 7018, sats 12 (15 pct.) til sats 176 (16,13 pct.).

PKAT 242, Farmakonomer

PKAT 635, Specialister og ledere, Transportministeriet

LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte

Vi har pr. 1. april 2025 andret LKO 7018, sats 21 (18 pct.) til sats 168 (18,4 pct.).

PKAT 584, Medarbejdere ved Frie Grundskoler
LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte
Vi har pr. 1. april 2025 andret LKO 7018, sats 28 (16 pct.) til sats 45 (17,3 pct.).
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PKAT 610, Folketingets ansatte

LKO 7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte

Vi har pr. 1. april 2025 for KL 51, 52, 53 og 67 aendret LKO 7018, sats 134 (18,02
pct.) til sats 175 (18,1 pct.).

PKAT 632, Administrative medarbejdere i Naviair

PKAT 633, Operative medarbejdere og ledere

PKAT 634, Tekniske medarbejdere, Naviair

LKO 7016, Pensionsbidrag af tillaeg

Vi har pr. 1. april 2025 zndret LKO 7016, sats 6 (18 pct.) til sats 63 (18,4 pct.).

Rettelse fra Lgninformation LG 04-2025-02:

PKAT 151, Faengselslaerere m.fl.

LKO 7024, Pensionsbidrag, 18 pct.

LKO 7029, Pensionsbidrag, overenskomstansatte

Vi har pr. 1. april 2025 zendret LKO 7024 (18 pct.) til LKO 7029, med 18,4 pct. i Felt
1.

Udfasning af TLS 1.2 udseettes til d. 20. august 2025

Som en del af vores Igbende indsats for at forbedre sikkerheden og overholde de
nyeste branchestandarder, skal vores systemer opgraderes til at understgtte Transport
Layer Security (TLS) version 1.3.

Da kun f8 kunder har opgraderet webservice integration til SLS fra TLS 1.2 til TLS 1.3,
har vi valgt at udseette opgraderingen til kun at understgtte TLS 1.3 til den 20. august.

Det betyder, at:

o Testmiljget understgtter bade TLS 1.2 og TLS 1.3 indtil d. 1. juni, herefter
understgttes kun TLS 1.3.

e Produktionsmiljget understgtter bade TLS 1.2 og TLS 1.3 frem til d. 20.
august.

e @konomistyrelsen i den kommende tid kontakter de tredjepartsleverandgrer,
som har webservice integration til SLS, at de snarest skal opgradere til TLS
1.3.

Hvis I har spgrgsmal til denne opgradering eller har behov for yderligere vejledning i
forbindelse med overgangen, er I meget velkomne til at kontakte os via
Serviceportalen.


https://serviceportal.statens-adm.dk/
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Laengere sagsbehandlingstid kan forekomme i forbindelse med udvikling af
nye Ign- og pensionslgsning

Vi er i fuld gang med udviklingen af en ny lgn- og pensionsigsning som erstatning for
Statens Lgnlgsning, hvilket kan medfgre laengere sagsbehandlingstider.

Det betyder, at ikke alle aftale- og overenskomstmaessige andringer implementeres
helt s8 hurtigt som tidligere.

Forbedringsgnsker til den nuvaerende Igsning vil som udgangspunkt ikke blive
implementeret, men bliver overvejet i forbindelse med udviklingen af den nye lgsning,

sa fortszet endelig med at melde gnsker ind via Serviceportalen.

Alle lovmaessige og sikkerhedsmaessige krav bliver fortsat implementeret.

Kompetenceudvikling og kursuskatalog

Kursus i Statens Refusion — grundlaeggende introduktion

Kurset er for dig, der allerede i dag anvender NemRefusion pa virk.dk til refusioner,
men ogsa til dig, der er helt ny, og skal i gang med at behandle refusioner.

Kurset er et praktisk orienteret brugerkursus, og der vil vaere mulighed for at stille
spgrgsmal undervejs. Efter kurset vil du kunne bruge Statens Refusion til at anmelde
og anmode om refusion pa jeres refusionsberettigede medarbejdere.

Du tilmelder dig kurset via Campus.

Her finder du vejledninger vedr. Statens Refusion:
» For at give dig den bedst mulige introduktion til Statens Refusion, kan du finde
vejledninger pa Statens Administrations hjemmeside via:
statens-adm.dk > Support > Lgnsupport > Statens Refusion - Vejledninger

Hold dig opdateret om driftsstatus, kgrselsplaner mv.

Du kan Igbende holde dig orienteret om driftsstatus i Statens Lgnlgsning: SLS, HR-Lgn,
Lenarkiv, Statens Refusion, BSL og SLS-Webservice pd @konomistyrelsens
hjemmeside.
For Driftsstatus:

> Ga til oes.dk > Digitale lgsninger > Driftsstatus

Ggr brug af disse links for at holde dig orienteret om systemerne i Statens Lgnlgsning:
For opdateringer og nyheder i SLS, HR-Lgn, Statens Refusion og BSL:
> Ga til oes.dk > Digitale Igsninger > Statens Lgnlgsning



https://serviceportal.statens-adm.dk/
https://campus-fm.sabacloud.com/Saba/Web_spf/EU2PRD0084/app/me/learningeventdetail;spf-url=common%2Fledetail%2Fcours000000000103746%3Freturnurl%3Dcatalog%252Fsearch%253FsearchText%253Dstatens%252520refusion%2526mixedView%253Dtrue%2526filter%253D%25257B%252522RESOURCETYPEFACET%252522%25253A%25257B%252522label%252522%25253Anull%25252C%252522values%252522%25253A%25255B%25257B%252522facetValueId%252522%25253A%252522LEARNINGEVENT%252522%25252C%252522facetValueLabel%252522%25253Anull%25257D%25255D%25257D%25257D&context%3Duser&learnerId%3Demplo000000000737789
https://oes.dk/digitale-loesninger/driftsstatus/
https://oes.dk/digitale-loesninger/driftsstatus/
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For Kgrselsplan Lgn 2025:
> G4 til oes.dk > Digitale Igsninger - Statens Lgnlgsning > Installation og
vedligehold > Kgrselsplaner

Advis

Fejl og advis fra Ignsystemet - og fra NemKonto og SKAT, stilles til radighed p& 2
mader:

e Uddata 721 - kontrollog:

Uddata 721 indeholder fejl og advis, som institutionen enten skal sagsbehandle eller
veaere orienteret om. Uddata 721 indeholder ikke fejl og advis, der er modtaget fra
NemKonto eller SKAT.

e Fejl og advis i SLS:

Fejl og advis-modulet i SLS indeholder alle fejl og advis, ogsd dem fra NemKonto og
dem vedrgrende eSkattekort - inkl. fejl og advis som skal behandles i
@konomistyrelsen (disse skal institutionen ikke behandle).

Du kan laese mere om sagsbehandling af fejl og advis i vejledningen Fejl og advis,
kapitel 2. Du finder vejledningen pd Statens Administrations hjemmeside.
> GA til statens-adm.dk > Support > Lgnsupport 2 Brugervejledninger.



