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Cirkulaere om forkontortillaeg til kontorfunktio-
narer (HK)

(Til alle ministerier)

Generelle bemarkninger

Under forhandlingerne med HK Stat om fornyelse af organisationsaftalen for
kontorfunktionarer, laboranter og it-medarbejdere (HK) fra 1. april 2018 blev
der opniet enighed om at gore tillegget for kontorfunktionarer (HK), der gor
tjeneste i forkontor hos en minister, departementschef mv., pensionsgivende
med virkning fra 1. oktober 2018.

Grundbelob er justeret til 31. marts 2012-niveau.

Tillegget trader i stedet for betaling for overarbejde, radighedstjeneste, miste-
de fridage, arbejde pa ubekvemme tidspunkter o.1.

Protokollatet om forkontortilleg til kontorfunktionerer (HK) vedlegges.
Cirkularet har virkning fra 1. april 2018. Samtidig ophaves Finansministeriets
cirkulere af 18. december 2008 om forkontortilleg til kontorfunktionzerer
(HK) (Perst. nr. 079-08).

Finansministeriet, Moderniseringsstyrelsen

Den 3. juni 2019

Louise Christensen






Protokollat om forkontortillaeg til kontorfunktio-
narer (HK)

1. Til kontorfunktionzrer, der gor tjeneste 1 forkontor hos en minister eller en
departementschef, og som i forbindelse hermed jevnligt palaegges overarbejde,
radighedstjeneste, arbejde pa ubekvemme tidspunkter og lignende, ydes et sar-
lig tilleg, der udger 51.900 kr. 1 arligt grundbeleob (31. marts 2012-niveau).

Tillegget er pensionsgivende med virkning fra 1. oktober 2018.

2. Tillegget reguleres med de generelle stigninger, der aftales centralt ved afta-
le- og overenskomstforhandlingerne og/eller udmontes via en generel regule-

ringsordning.

3. Tillegget ydes som en godtgorelse for, at de pageldende kontorfunktionz-
rer ikke er omfattet af folgende bestemmelser:

a) § 8 om over- og merarbejdsgodtgorelse 1 aftale om arbejdstid for tjeneste-
mend i staten.

b) §§ 13 -17 om ulempegodtgorelse og mistede fridage 1 aftale om arbejdstid
for tjenestemaend 1 staten

o) tilleg for delt tjeneste i aftale om natpenge mv. for tjenestemand i staten.

4. Safremt en kontorfunktionazr inden dette protokollats udsendelse er tillagt
et serligt tilleg, der er hojere end pkt. 1, bevares det hojere tilleg som en per-
sonlig ordning. Tillegget bortfalder, nar den pagzldende ikke lengere vareta-
ger funktionerne i forkontoret.

5. Dette protokollat har virkning fra den 1. april 2018.
Kebenhavn, den 27. maj 2019
HK Stat Finansministeriet

Rita Bundgaard Moderniseringsstyrelsen
Louise Christensen
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