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Løninformation nr. 4 af 20. februar 2026 
LG 03/26, 2. lønkørsel - Lønnen er til disposition fredag den 27. februar 2026.  

 

Løninformation er Økonomistyrelsens information til lønmedarbejderne om 

ændringer i HR-løn og SLS til en given lønkørsel. 

 

Til denne lønkørsel kan du læse om: 

 

Ændringer til løndele ................................................................................... 2 

Ændringer til PKAT ...................................................................................... 2 

Sanering/oprydning .................................................................................... 2 

Ny funktion i Statens Refusion: Fejlede indberetninger til NemRefusion ............. 3 

Bliv Product Owner på statens fælles løn- og pensionsløsning........................... 4 

Kompetenceudvikling og kursuskatalog ......................................................... 4 
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Ændringer til løndele 

LKO 689, Bidrag til den centrale barselsfond 

Vi har pr. 1. marts 2026 ændret beløbet til kr. 1,78 pr. time. 

 

LKO 5030, Særlig feriegodtgørelse 

Fremover dannes teknisk LKO 264, Beregnet særlig feriegodtg. med det beløb, der 

beregnes og opsummeres til Fast Felt 710 – løbende særlig feriegodtgørelse for at 

kunne sammenligne beregning mellem SLS og den kommende lønløsning. 

 

LKO 7039, Pensionsbidrag, Pbl § 53 A 

Vi har oprettet en ny sats 8 på 1,78 pct. til PKAT 107, Studenterundervisere ved 

universiteter mv. 

 

Ændringer til PKAT 

PKAT 261, Social- og sundhedsassistenter og sygehjælpere 

Vi har opsat automatisk pension med sats 12 (15 pct.) og KREDKO 1139 på LKO 

7018, Pensionsbidrag, overenskomstansatte ved indberetning af nyansatte for 

følgende: 

  KL 66, Social- og sundhedshjælpere 

  KL 67, Social- og sundhedsassistenter 

 

Sanering/oprydning 

Ændringer og rettelser som forberedelse til implementeringen af det nye løn- og 

pensionssystem. 

 

LKO 2338, Særligt tillæg 

Vi har lukket løndelen for PKAT 27, Efterindtægt i.h.t. tjenestemandsloven. Felt 2 er 

samtidig lukket for indrapportering. 

 

LKO 2430, Kvalifikationstillæg 

Vi har lukket løndelen for indrapportering for PKAT 236, Laboratoriefunktionærer. 

 

LKO 2665, Ulempegodtgørelse 

Vi har pr. 1. april 2026 lukket sats 7, der anvendes af UNI-C for indrapportering. 

LKO 2131, Ulempetillæg, sats 8 skal benyttes i stedet.  

 

LKO 2820, Omkostningstillæg 

Vi har lukket felt 1 for indrapportering af årligt beløb. 

 

LKO 3246, Hundetillæg 

Vi har ændret løndelen, så der fremover kun indrapporteres sats 2, 4, 5 og 12. 
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LKO 4130, Personlig ordning, pensionsgivende 

Vi har ændret løndelen, så der fremover kun kan indrapporteres sats 5, 8, 11, 12, 

13, 14, 15, 16, 22 og 23. 

 

LKO 4240, Læreanstaltstillæg, kvalifikationstillæg 

Vi har ændret løndelen, så den fremover kun er åben for GRP 047, 093, 100, 150, 

720, 761 og 762 og kun for PKAT 49, Magistre og PKAT 201, Tjenestemænd på nyt 

og gammelt lønsystem. Satserne 1, 15, 18 og 19 kan fremover anvendes. 

 

LKO 4262, Adjunkt-/lektortillæg, diplom- og eksporting. udd. 

Vi har lukket løndelen for indrapportering for PKAT 93, Særligt aflønnede, PKAT 

103, Særligt aflønnede og PKAT 125, Individuel kontrakt i udlandet. 

 

LKO 4370, Skoleskibstillæg 

Vi har ændret løndelen, så den fremover kun er åben for PKAT 590, 17,94% 

pensionsbidrag, PKAT 592, Overstyrmænd M.fl. på skoleskibet ”DANMARK”, og 

PKAT 594, Skibsassistenter på skoleskibet ”DANMARK”.  

 

LKO 4511, Lægetillæg 

Vi har ændret løndelen, så den fremover kun er åben for indrapportering af sats 4, 

5 og 6. 

 

Ny funktion i Statens Refusion: Fejlede indberetninger til NemRefusion 

Der er lagt en fejlrettelse i Statens Refusion, som ændrer håndteringen af 

indberetninger til NemRefusion. 

Når en anmeldelse/anmodning ikke indberettes korrekt pga. tekniske fejl hos 

NemRefusion, får den nu status "Fejlet indberetning" i stedet for "Under 

indberetning". 

 

Fra status "Fejlet indberetning" kan du: 

• forsøge ny indberetning 

• redigere anmeldelsen/anmodningen 

• slette anmeldelsen/anmodningen 

 

Der vises samtidig en alarm med besked om, hvordan du kan forsøge at indberette 

anmeldelsen/anmodningen igen. 

 

Hvis en anmeldelse/anmodning med status "Fejlet indberetning" alligevel er 

indberettet til NemRefusion, skal der fortsat oprettes en sag i Serviceportalen. 

 

Læs mere i releaseinformationen på Økonomistyrelsens hjemmeside. 
 

https://oes.dk/digitale-loesninger/statens-loenloesning/installation-og-vedligehold/releases-og-installation/#accordion-2026
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Bliv Product Owner på statens fælles løn- og pensionsløsning 

Vil du være med dér, hvor HR-, løn- og it-processer bindes sammen på tværs af 

hele staten? I Økonomistyrelsen søger vi en Product Owner til en central 

fællesstatlig løsning på løn-, refusion- og pensionsområdet – med tusindvis af 

brugere og stor forretningsmæssig betydning. 

 

Som Product Owner bliver du bindeleddet mellem HR- og lønforretningen, kunder, 

support og leverandør. Du: 

• sætter retningen for videreudviklingen af løsningen 

• prioriterer backlog og roadmap med fokus på forretningsværdi 

• omsætter brugernes behov og feedback til konkrete forbedringer 

• har en nøglerolle i kommunikationen om løsningen 

 

Du bliver en del af kontoret for Løn- og Pensionssystem i Økonomistyrelsen – et 

miljø med højt fagligt niveau, stærkt samarbejde og stor indflydelse på, hvordan 

staten arbejder med løn og pension. 

 

Læs mere om stillingen og ansøg via linket her.  
 

Kompetenceudvikling og kursuskatalog 

Her finder du vejledninger til Statens Refusion: 

For at give dig den bedst mulige introduktion til Statens Refusion, kan du finde 

vejledninger på Statens Administrations hjemmeside via:  

statens-adm.dk → Support → Lønsupport → Statens Refusion → Vejledninger 

 

Nye medarbejdere på kursus i SLS eller HR-Løn? 

Har I nye medarbejdere i lønadministrationen, som kunne drage fordel af en 

grundlæggende gennemgang af lønsystemets funktioner, områder, snitflader m.m., 

så kan vi anbefale tilmelding til vores kommende kursus i SLS og/eller HR-Løn. 

Kurset afholdes den 10. og 11. marts 2026 hos DBVision i København.  

Der er stadig ledige pladser.  

 

Find mere information og tilmeld dig via Campus  

 

Kursus i Statens Refusion – grundlæggende introduktion 

Kurset er for dig, der allerede i dag anvender NemRefusion på virk.dk til refusioner, 

men også til dig, der er helt ny, og skal i gang med at behandle refusioner. 

Kurset er et praktisk orienteret brugerkursus, og der vil være mulighed for at stille 

spørgsmål undervejs. Efter kurset vil du kunne bruge Statens Refusion til at 

anmelde og anmode om refusion på jeres refusionsberettigede medarbejdere. 

 

Tilmeld dig kurset i Campus 

https://candidate.hr-manager.net/ApplicationInit.aspx?cid=3010&ProjectId=156909&DepartmentId=18980&MediaId=5
https://campus-fm.sabacloud.com/Saba/Web_spf/EU2PRD0084/app/dashboard;spf-url=local
https://campus-fm.sabacloud.com/Saba/Web_spf/EU2PRD0084/app/me/learningeventdetail;spf-url=common%2Fledetail%2Fcours000000000103746%3FfromAutoSuggest%3Dtrue

