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Synkronisér Igndata fra SLS til Statens HR

I ansattelsesskabelonerne indgar en lontabel. For at londata medtages 1 anszttelsesskabelonerne skal de relevante
lonoplysninger dog forst indlaeses fra SLS til Statens HR. Dette sikrer, at der er overensstemmelse mellem lonnen
registreret i SLS og Statens HR og dermed ogsd i ansattelsesbrevet. Indlesningen af lonoplysninger sker

automatisk 1 forlengelse af bestemte processer, og kan ogsa foretages manuelt pd den
enkelte ansattelse. Denne vejledning beskriver hvordan lennen hentes ind fra SLS, sa

lonnen kan fremga af ansattelsesbrevet.

Vejledningen indeholder folgende afsnit, : Synkroniser
compensation

A. Automatisk synkronisering af londata
B. Manuel synkronisering af londata
C.  Opmarksombedspunikter

A. Automatisk synkronisering af lendata

Alle nyansettelser, som SAM har beriget med lon i SLS, samt alle @2ndringer til ansattelsesforhold, der har
medfort en endring i lonnen i SLS, vil automatisk fa indlest londata til SHR, nar SAM szatter sagen til status
“lost” i HR sag. Hvis SAM har sat sagen til en anden status i HR sag f.cks. til “afventer fremtidig lonkersel”, vil
der ikke ske automatisk lensynkronisering.

Indlesning af lon fra SLS skal altid foretages med en valgt dato. I den manuelle lensynkronisering kan datoen
selv valges af brugeren, men ved den automatiske lonsynkronisering vil datoen altid vaere den forste dag i
maneden efter anszttelsesdatoen eller @ndringens ikrafttredelsesdato, som den fremgir af serviceanmodningen

til SAM.

Det vil eksempelvis sige, at en nyansattelse, det har startdato mellem den 01/04 og den 30/04, vil fa indlast
lonnen fra SLS som den ser ud den 01/05. Det samme er geldende for zendringer pa ansattelsesforhold. Datoen
er valgt, idet den 01/05 vil vere datoen for dannelsen af den forste hele manedslon, som skal fremgé af
anszttelses- / endringsbrevet. Hvis @ndringen er med tilbagevirkende kraft, eksempelvis 3 maneder for dags
dato, vil lensynkroniseringen ske den 1. i maneden efter dags dato. Bagudrettet lonsynkronisering — dvs. at
handlingsdato settes til for dags dato - kan desvearre ikke lade sig gore.

Eksempel 1 - fremtidig ansattelse/2ndring:

Dags dato er den 01/03 og SAM har sat sagen til "lost” i HR sag. Medarbejder tiltreder med en fremtidig
anszttelsesdato i perioden den 01/04 til den 30/04, hvilket ogsa star som ikrafttradelsesdatoen pi
serviceanmodningen til SAM. Manedslonnen vil nu indleses pr. 01/05, som et den forste dag i mineden efter
ansaxttelsesdatoen.

Eksempel 2 — bagudrettet ansxttelse/endring:

Dags dato er den 01/03. Medatbejder skal have et bagudrettet lontilleg fra den 01/01, hvilket ogsé stir som
ikrafttreedelsesdatoen pa serviceanmodningen til SAM. Lonnen vil nu indleses pr. 01/04, som er den forste dag i
miéneden efter ikrafttreedelsesdatoen for det bagudrettede tilleg er tastet.

I visse tilfzelde kan indlesningsdatoen for den automatiske lonsynkronisering betyde et overlap med enten
procentregulering eller automatisk skift af lontrin i SLS. Det anbefales derfor altid, at lonnen tjekkes grundigt i
anszttelsesbrevet, nir den er blevet indlest automatisk. Sifremt en anden dato for lenindlesningen er mere
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korrekt grundet ovenstdende, kan der altid manuelt laves en ny lonsynkronisering og fastszttes en bestemt dato.
En manuel lonsynkronisering vil overskrive de data, der er indlast med den automatiske lensynkronisering.

B. Manuel synkronisering af landata

Naviger til Min arbejdsstyrke, Synkroniser kompensation

Velkommen, Luga Dhere

Mig Min arb rk HR Sag e e 0g rt Ansa e glely reve Lenaendringer
HURTIGE HANDLINGER

B ndr arbejdstimer
X

taljer

Fravaer Arbejdsstyrkestruk Masseopdateringe Administrer
turer r kompensation

2. Seg medarbejderen frem. Her kan man valge, om man vil sege pa Lonnummer, Efternavn,
Medarbejdernummer (HCM id) eller Medarbejdernavn.

Opdater londata fra SLS er desvarre meget sensitiv. Det letteste er at soge efter Medarbejdernavn. For at soge
efter Medarbejdernavn har lesningen kun brug for 3 bogstaver. Man kan sege efter dele af fornavnet eller
efternavnet. Der er dog vigtigt, at man ikke springer dele af navnet over, nir man seger. Hvis en person fx
hedder Jens Gunnar Hansen, sd kan man sege pd fx ”’Jen”, ”"Hans”, ”Jens Gunnar Hansen” men han vil ikke
komme frem, hvis man seger pa ”Gunnar Hansen”.

Hvis du seger pa Efternavn, er det udelukkende efternavnet, der mé std der. Hvis du fx skriver Hansen sa
kommer alle inden for dit ansvarsomride, som hedder Hansen til efternavn frem. Hvis du seger pid Lonnummer,
skal det hele std ud i et (uden mellemrum eller bindestreg, som pa billedet).

3. Nir medarbejderen er sogt frem, markeres linjen, sd den bliver bla.

e 38553530 |
Opdater lgndata fra SLS

Opdater lgndata fra SLS

Seg  Lennummer v 6101543038000 Seg Handlingsdato (@ | Synkroniser

Vis v (& Friger

Medarbejder Fodselsdag j L Afdeling Lokation Forretningsenhed Job Handlingsdato

Christina Hansen 01-01-1954 2000581 5101543038000 Koncern HR - Ki - Kontorchef 2019-03-21 00:00:00

4. Skriv den dato, som lonnen skal trakkes fra i Handlingsdato (eks. medarbejderens start dato)
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5. Klik pd Synkroniser

C. Lontabellen i Statens HR

Nir lonnen er blevet indlest til Statens HR, kan den findes to forskellige steder: ” Ansattelsesdetaljer” eller

hurtighandlingen ”Yderligere info om ansattelsesforhold”.

Under ”Ansattelsesdetaljer’:

Rolle: HR Medarbejder

1. Naviger til Min arbejdsstyrke, Anszttelsesdetaljer og fremsog medarbejderen

2. Scroll ned til afsnittet ”Yderligere info om ansattelsesforhold”

Yderligere info om anseettelsesforhold

Infogruppe | Ekstra oplysninger om ansaettelsesforhold

Lanelementer

D

Ikrafttraedelsesdato
01-12-2023

Lenelement
17,10% Statens pensionstilskud

Grundbelab (31-03-2012)

Aktuelt (Arligt)

Ikrafttraedelsesdato
01-12-2023

Lenelement
Len

Grundbelgb (31-03-2012)

Aktuelt (Arligt)

PKAT information

ID

PKAT
46 - Jurister/akonomer

KLASSE
84 - Bachelorer
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0.00

53,916.96

272,000.00

315,302.04
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Aktuelt (Manedligt)

Pension (Manedligt)

Seneste opdatering
09-11-2023

LONTYPE
Pension

Aktuelt (Manedligt)

Pension (Manedligt)

Seneste opdatering
09-11-2023

LONTYPE
Len

TRSkalaTrin
2

Oprykningsdato
01-11-2024

Startdato
01-11-2023
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Under ”Yderligere info om ansattelsesforhold™:

1. Naviger til ’Min arbejdsstyrke” og tryk pa ”’Vis flere”

Mig Min arb Tk R Sa dte ) S rt Ansaettelsesbrev Andring Lansendringer
HURTIGE HANDLINGER

E Andr arbejdstimer

Administrer
kompensation

Mig Min arbej
€ Vis femrre
Ny person

;j \entende ansatte

Dokumentrecords ﬂ Familie og kontakter i nedstilfaslde
Kontzaktoplysninger :p_f Opret arbejdsrelation

.'.'!'_‘f Rediger arbejdsrelation P;}i Tilfaj anszettelsesforhold ...[f' Yderligere info om anszettelsesforhold

derligere info om person ..q' /ndr Ansttelsesforhold E Andr arbejdstimer

Pa denne skerm vil samme lontabel vises som under ”Ansaettelsesdetaljer”

D. Opmaerksomhedspunkter

Lonnen der returneres til Statens HR er altid den aktuelle lon, der er angivet pa medarbejderen i SLS / HR-lon.
Drejer ansattelsen sig om en medarbejder, som ansettes midt pa maneden, bruges forste dag i naste hele maned. Eks. Ansattes en
medarbejder pr. d. 15/ 04 angives handlingsdatoen for lonsynkroniseringen til 01/05.

1 lontabellen som er angivet i medarbejderens ansattelsesbrey, star der Forste hele manedslon’. Foretager du en manuel
synkronisering, at du skal synkronisere for den dato, bhvor medarbejderen far sin forste hele manedsion. Eks. Ansattes en
medarbejder d. 01/ 04 angives handlingsdatoen for lonsynkroniseringen til 01/ 05, da det er her medarbejderen vil modtage sin forste
hele manedslon.

Bagudrettet lonsynkronisering — dys. at Handlingsdato sattes til for dags dato - kan ikke lade sig gore.
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