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Synkronisér Igndata fra SLS til Statens HR

I ansattelsesskabelonerne indgar en lontabel. For at londata medtages i anszttelsesskabelonerne skal man dog
forst hente lonnen ind i Statens HR fra SLS. Dette sikrer, at der er overensstemmelse mellem lonnen registreret i
SLS og Statens HR. Denne vejledning beskriver hvordan lonnen opdateres fra SLS, sd lonnen kan fremgi af
ansattelsesbrevet.

Vejledningen indeholder folgende afsnit,

A. Synkroniser londata

E.-yrl l:'.rcmlsn;_‘r
B.  Opmurksombedspunkter kompensation

A. Synkroniser lgndata

1. Naviger til Min arbejdsstyrke, klik p4 Synkroniser kompensation
2. Seg medarbejderen frem. Her kan man valge, om man vil sege pa Lonnummer, Efternavn eller Medarbejder
nummer (HCM id).

Opdater londata fra SLS er desvarre meget sensitiv. Hvis du f.eks. valger efternavn, er det udelukkende
efternavnet, der ma std der. Hvis de eks. skriver Hansen burde alle som hedder Hansen til efternavn komme
frem. Hvis du valger lonnummeret, skal det hele std ud i et (uden mellemrum eller bindestreg, som pa billedet).
Er det udelukkende lennummeret, du har segt pa, der kommer frem, er personen ikke sogt korrekt frem.

3. Nir medarbejderen er sogt frem, markeres linjen, si den bliver bla.
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Opdater lgndata fra SLS

Opdater lgndata fra SLS

Seg  Lennummer ¥ 5101543038000 Seg Handlingsdato (i  Synkroniser

Vis v [m} Friger

Medarbejder Fadselsdag j L Afdeling Lokation Forretningsenhed Job Handlingsdato

Christina Hansen 01-01-1954 2000581 6101543038000 Koncern HR - Ki - Kontorchef 2019-03-21 00:00:00

4. Skriv den dato, som lennen skal traekkes fra i Handlingsdato (eks. medarbejderens start dato)
5. Klik pa Synkroniser

B. Opmaerksomhedspunkter

Lonnen der returneres til Statens HR er altid den aktuelle lon, der er angivet pa medarbejderen i HR-lon.

Drejer ansettelsen sig om en medarbejder, som ansattes midt pa maneden, bruges forste dag i naste bele maned. Eks. Ansattes en
medarbejder pr. d. 15/ 04 angives handlingsdatoen for lonsynkroniseringen til 01/05.
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I lontabellen som er angivet i medarbejderens ansattelsesbrev, star der "Forste hele manedslon’. Det betyder, at du skal synkronisere
Jfor den dato, hvor medarbejderen far sin forste hele manedslon. Eks. Ansattes en medarbejder d. 01/ 04 angives handlingsdatoen for
lonsynfkeroniseringen til 01/ 05, da det er her medarbejderen vil modtage sin forste hele manedsion.

Bagudrettet lonsynkronisering — dys. en dato for dags dato - kan ikfke lade sig gore.

Var opmearksom pa, at hvis der lonsynkroniseres fra SIS efter anden lonkorsel i indevarende maned. (typisk omkring d. 20), vil
medarbejderen ikfke blive oprettet i Campus. Her er man nodt til at vente til forste dag i neste mdaned og ogsa veelge denne dato som
handlingsdato, hvis oprettelsen skal ske.

Du kan finde planen for lonkorsler via dette link: bttps:/ [ oes.dk/ systemer/ loenudbetaling/ koerselsplaner,

Oprettelse af en medarbejder i Campus afbanger af at Pkat, klasse og trin bentes ind i Statens HR via lon-synkronisering. Huis en
ny medarbejder skal oprettes i Campus, skal man altsa hente lonnen ind i Statens HR for at oprettelsen sker.
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