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1 Indledning
| denne vejledning gennemgas lgnbudgettering, sddan som processen er tilrettelagt for den budgetansvar-
lige i SBS.

Vejledningen henvender sig til de institutioner, der har valgt at anvende specialistmodulet i SBS til budgette-
ring af lan, og som gnsker en SBS understgttelse af den budgetansvarliges bidrag til denne proces.

Konkret vil den budgetansvarlige kunne bidrage med fglgende elementer i budgetteringen:
e Validering af medarbejdere, dvs. at godkende kontorets forventede lgnforbrug.

e Kommentarinput, dvs. at komme med input om aendringer i Ignforhold for ansatte, information om for-
ventede ansaettelser og justering af lgnpuljer.

1.1 Elementer i et lonbudget

Et Ignbudget bestar af tre grundelementer, som den budgetansvarlige kan komme med kommentarer til:

Medarbejdere — Ansatte i organisationen, der i Isanbudgetsammenhaeng bliver fremskrevet. Her kan der
veere kendte aendringer, som ikke er registreret i SLS.

Kommende medarbejdere — forventede eller aftalte ansaettelse, der ikke er registreret i SLS.

Lenpuljer — forventet lenforbrug, der pa budgettidspunktet ikke er knyttet til en specifik medarbejder, fx stu-
denterlan, Ignforbedringer, refusioner, tvaerministerielle ordninger etc.

1.2 Processen

Den budgetansvarliges bidrag til Iganbudgetteringen er et led i den samlede lgnbudgetteringsproces. Den
samlede proces er vist i figuren herunder:
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Processen overordnet:
e konomifunktionen starter procesflow, der omfatter Ignbudgettering i SBS.

e Lganspecialisten varetager den detaljerede Ignbudgettering. Lanspecialisten er typisk placeret i gko-
nomikontoret eller i en HR funktion. Lenspecialistens opgave omfatter indleesning af len fremskrivnin-
ger LDV, samt realiserede poster, ligeledes fra LDV. Derudover opretter lgnspecialisten tomme an-
saettelsesID’er i SBS til budgettering af forventede ansaettelser og Ignpuljer.

¢ Nar Ignspecialistens forberedende arbejde er faerdiggjort, igangsaettes et procesflow til den budgetan-
svarlige ang. input til Isnbudgettering.

¢ Den budgetansvarlige kan bidrage til lanspecialistens budgetudarbejdelse i SBS ved at komme med
kommentarer til eksisterende ansatte, forventede anseettelse og lenpuljer

e Nar lgnspecialisten har afsluttet den detaljerede lgnbudgettering overgar budgettet til skonomifunktio-
nen. Pkonomifunktionen har mulighed for at justere lanbudgettet med supplerende Ignposter i institu-
tionsbudgettet.

Lgnbudgetteringen skal som minimum ske som led i udgiftsopfalgningen. Det anbefales i den forbindelse, at
gkonomifunktionen igangsaetter lanbudgetteringen nar den 2. Ignkersel er indlaest i LDV inden udgiftsop-
felgningen (maneden far).

Det anbefales Igbende at opdatere institutionens Ignbudget, dvs. at udarbejde manedlige opdateringer af
lonbudgettet.

1.3 Forudsatninger

Forudsaetningen for, at den budgetansvarlige kan komme med kommentarer til kontorets lgnbudget er, at:
e Lgnspecialisten har opdateret et Ienkapacitetsbudget

e Grundlageti SLS og dermed LDV ligger med korrekt sted-reference
1.4 Nyt i denne version

Vejledningen er opdateret i henhold til Release 2020.03 og indeholder i afsnit 2.2. en kort beskrivelse af fa-
nebladet Forbrug + prognose.
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2 Lonkapacitet — trin for trin

2.1 Adgang for den budgetansvarlige

Nar du skal arbejde med kontorets lankapacitetsbudget, findes det under:
e Mine aktiviteter — Opdateringer - Oversigt - Lankapacitet

Opdateringer

& Cversigt

Faste dimensioner - beleb og timer
Alle dimensioner

Alias/sag

Investeringer/aniz=a

Lanfordeling

Afvigelseskategorier og kemmentarer
Rapporter

JEndre opstartsvaerdier

@ Version: ]

@ Fastdimension 1 - Budgetansvar.

l [ & Bogfaringskred

S

=== Valider medarbejdere (SBS Len)

|21 valider medarbejdere & seneste lanfremskrivning
=== Sammenlign version med version (SBS Lan)
== | Sammenligning af version med version SBS len

2.2 Validering af medarbejdere (SBS Lgn)

Som budgetansvarlige, skal du dobbeltklikke pa aktiviteten Valider medarbejdere (SBS Len). Herefter ab-
nes en projektmappe, der bestar af tre faneblade:

e Valider medarbejdere
e Overordnede kommentarer

e Forbrug + Prognose

Dags dato: 28.06.2019 . A= q -
B St bl sy ET A Input: Validér medarbejdere til lan
Version GI18 Grundbudget (I) 2018
Bogfaringskreds 06514 Modemiseringsstyrelsen, drift, sebv ik
[+] Arsveerk
[+] Grundbudget (I) 2018 poster i alt |i alti genm. |Nye len poster [Nye len poster |Nye lgn poster
2018 2018 BO-1 2019 BO-2 2020 BO-3 2021
FM sted Budget r ce Delr I Aktivitet [Projekt DKK DKK DKK| DKK
'2322 010 z E 396.897 0,50 155.779 145.729 377.555
2322 010 = E 95.848 0,17 0 1] 1]
79.303 0,17 154.340 §4.245 138.454
| ® Al »

Du praesenteres for et samlet overblik over dit steds lenbudget inkl. ansatte, fratradte og puljer i form af for
eksempel studenter. Din opgave er at kommentere pa lgnbudgettet, fx som svar pa spgrgsmal fra lgnspeci-

alisten - vist nedenfor:

01.07.2019
medato: 01.07.2019

Grundbudget (1) 2018
Modermiseringsstyrelsen, drift, sehv.lik

G118
Bogforingskreds 06514

Input: Validér medarbejdere til lan

TFT Arsvark

[+] Grundbudget (I) 2018 poster i alt |i alti genm. |Nye lon poster |Nye lon poster Ny lon poster
2018 BO-12019  [B0-22020  [BO-3 2021 [specialist
FM sted Budget ressource Aktivitet |Projekt DKK| DKK| DKK DKK]
# = 278.543 0,58 214.374] 235.607 130.668
2 2 262.404] 0,58 159.255 161.583 176.466
= = 150.771 0,24 173.669 130.174) 59.284P3 barsel Der er budgetterat refusioner

# 2 137.854] 0,28 171.493 143.181 197.283|Fratraeder nzsste maned |Indarbeides frem til nzeste lankorsel
2 2 307.299 0,50 188.414] 156.035 257.347
= = 330.099 0,50 45.009 130.736 154.763
# 2 116.393 017, 317.189 131.505 123.772
2 2 60.549 0,00 136.252 352.320 352.320
# = 191.484] 0,25 00.612 363.965 146.554]
# 2 118.491 017 147.595 175.545 150.355
= = 116.340 0,17 264.392 70.695 365.278
# 2 374.395 0,50 350.250 97.612 349.368
Resultat 2.444.623 3,93| 2.477.593] 2.048.958) 2.363.459
Samlet resultat 2.444.623 3,03) 2.477.503] 2048958 2.363.450
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Under fanen Overordnede kommentarer kan du indsaette generelle kommentarer til Isnbudgettet i kolon-
nerne: Overarbejde, Nye medarbejdere og Andet fx nye lgnpuljer:

Input: Overordnede kommentarer

Ver: Grundbudget (1) 2018
Bogforingskreds 06514 Moderniseringsstyrelsan, drift, selv.lik

Guerarbejde Wye medarbejdere Andet
FM sted | Delregnskab |Detailpost | (kommentar) (kommen tar) (kommen tar) specialist
2313 [o10 = Risiko for pgede udgifter sfa. Ressorzendringer |To stillinger i genopslag |Hvad er processen for &rets lonforhandlinger? | Bemeerkningerne droftes ved neeste lonopfelgning

« R IOEOl Overordnede kommentarer @ il

Nar du har kommenteret pa Ienopfalgningen skal du gemme data i bandet Analysis via knappen Gem
data.

Under fanen Forbrug + prognose kan du, hvis det er relevant, sammenholde den bogfarte Ign i SKS med
det aktuelle Ignbudget og se din samlede Isnramme for aret. Fanen er en rapport og opsummerer det Ign-
budget du har set pa de andre faner.

Lgnspecialisten har herefter grundlaget for justeringer i kontorets lgnbudget, og dermed vil det indga i det
samlede Ignbudget.

2.3 Afslutning af procesflow

Safremt der ikke er flere elementer i det konkrete procesflow, du skal forholde dig til, kan du afslutte proces-
flowet ved i hovedvinduet at klikke Send, suppleret med en evt. kommentar. Tryk Ok.

[ Send Afsl: Vis
Aktivitet Kontekst Status
Opdateringer Koncem Service Abn - skal udferes

2.3.1 Behandling af aktivitets-reviewer pa procesflowet

Safremt der er en aktivitets-reviewer pa procesflowet, vil denne herefter modtage procesflowet og aktivite-

terne til kontrol. Denne har herefter mulighed for at gennemga aktivitetsbehandlerens input til Isnbudgetter-
ingen og foretage evt. justeringer. Nar dette er gjort, trykkes Godkend eller Afsla. Ved farstnaevnte er pro-
cesflowet nu afsluttet, ved sidstneevnte sendes procesflowet tilbage til aktivitetsbehandleren. Denne proces
kan gentages.

& Godkend Send ¥ Afsla | Vis
Aktivitet Kontekst Status
Opdateringer Koncem Semnvice Sendt - skal konfrolleres
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