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Løninformation nr. 7 af 9. april 2025 
LG 05/25, 1. lønkørsel - Lønnen er til disposition tirsdag, den 15. april 2025.  

 

Løninformation er Økonomistyrelsens information til lønmedarbejderne om 

ændringer i HR-løn og SLS til en given lønkørsel. 

 

Til denne lønkørsel kan du læse om: 
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OK24 

De fleste af de aftalte ændringer i OK24 træder først i kraft pr. 1 april 2025.  

 

Til denne og de kommende lønkørsler vil I opleve, at en stor del af ændringerne 

ikke er implementeret i SLS, hvilket skyldes, at aftalerne endnu ikke er 

underskrevet og publiceret.  

 

Vi forsøger fortsat at implementere aftalerne, så snart de er publiceret, og dette vil 

fremgå i løninformationen under afsnittet ”Nye overenskomster/aftaler”.  

 

De nye pensionsbidragssatser kan blive behandlet separat og vil ikke nødvendigvis 

blive implementeret samtidigt med resten af de aftalte ændringer. Læg derfor 

venligst mærke til hvilke specifikke ændringer, der bliver implementeret.  

 

Vi vil naturligvis implementere de nye overenskomster med tilbagevirkende kraft og 

efterregulere, hvor det er nødvendig I vil derfor løbende blive orienteret om hvilke 

ændringer, der træder i kraft i SLS i løninformationen. 

 

Bemærk: Der må ikke administreres efter de nye aftaler, før de er underskrevet og 

publiceret. Dette gælder også selvom, der foreligger et resultatpapir.  

 

Bemærk: Der kan forekomme uoverensstemmelser mellem underskrevne aftaler og 

SLS-guiden. Vi bestræber os på, at den bliver opdateret, så hurtigt som muligt.  

 
 

Nye overenskomster/aftaler 

Tjenestemænd og tjenestemandslignende 

Cirkulære af 7. marts 2025 om aftale om Forhøjelse af pensionsbidrag på CO10’s 

forhandlingsområde (Medst.nr. 032-25) 

Til den kommende lønkørsel foretager vi følgende ændringer: 

 

• For alle tjenestemænd og tjenestemandslignende omfattet af CO10's pr. 1. 

april 2025 ændres pensionsbidragssatsen fra 18,00 pct. til 18,40 pct. 

• Hvis LKO 0222, Bilag M, registreringer er i kraft vil alle tillæg i intervallerne 

LKO 3900->3931, 3970-3988, 70000-70020 blive ændret fra 18,00 i felt 2 

til 18,40. 

• Pensionsbidrag på LKO 7018, pensionsbidrag, overenskomstansatte ændres 

fra sats 21 til sats 168 og LKO 7024 ændres til LKO 7018 sats 168. 

 

 

PKAT 67, Læger i staten  

Cirkulære af 19. marts 2025 om organisationsaftale for læger i staten (Medst.nr. 

038-25) 
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LKO 2161, Særligt tillæg, pensionsgivende 

Vi har pr. 1. april 2025 oprettet 2 nye satser til læger i hoveduddannelsesforløb i 

staten jf. bilag 9. 

Sats 1 – kr. 41.500,00 (ved ansættelsen) 

Sats 2 – kr. 67.900,00 (efter 2,5 års ansættelse) 

Bemærk: Institutionerne skal selv indrapportere tillægget. 

 

LKO 7019, Pensionsbidrag, akademikere 

Vi har pr. 1. april 2025 opdateret pensionsprocenten til 18,07 pct. Denne ændring 

vil blive implementeret i den kommende lønkørsel.  

 

 

PKAT 74, Afdelingsledere og Uddannelseskonsulenter 

Cirkulære af 27. marts 2025 om organisationsaftale for Afdelingsledere og 

uddannelseskonsulenter ved AMU-centrene (Medst.nr. 044-25) 

 

LKO 7018, pensionsbidrag, overenskomstansatte 

Vi har pr. 1. april 2025 opdateret pensionsprocenten til 16,08 pct. på sats 177. 

Denne ændring vil blive implementeret i den kommende lønkørsel. 

 

PKAT 115, Jordbrugsteknikere og jordbrugsteknologer 

Cirkulære af 1. april 2025 om organisationsaftale for 

Jordbrugsteknologer/jordbrugsteknikere i staten samt forsøgsteknikere ved Aarhus 

Universitet (Medst.nr. 048-25)  

 

Vi har pr. 1. april 2025 opdateret basislønnen til kr. 278.996,00 (31. marts 2012 

niveau) for følgende: 

 KL 51 – Jordbrugsteknikere/-teknologer 

 KL 53 – Forsøgsteknikere aflønnet som jordbrugstekniker 

 

LKO 7018, pensionsbidrag, overenskomstansatte 

Vi har pr. 1. april 2025 opdateret pensionsprocenten til 16,00 pct. på sats 28. 

Denne ændring vil blive implementeret i den kommende lønkørsel. 

 

 

PKAT 174, Skov- og Landskabsingeniører 

Cirkulære af 1. april 2025 om organisationsaftale for Skov- og landskabsingeniører 

(Medst.nr. 049-25) 

 

Vi har pr. 1. april 2025 foretaget følgende ændringer: 

• Lønniveau I – KL 56: Vi har lukket for nye indplaceringer, 

nuværende ansatte på Lønniveau I beholder den nuværende 

indplacering 

• Lønniveau II – KL 52: Vi har ændret basislønnen i årligt 

grundbeløb til kr. 364.599,00 (31. marts 2012 niveau) 
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• Lønniveau III – KL 53: Vi har ændret basislønnen i årligt 

grundbeløb til kr. 364.599,00 (31. marts 2012 niveau) 

 

LKO 7018, pensionsbidrag, overenskomstansatte 

Vi har pr. 1. april 2025 flyttet alle ansatte fra LKO 7024, Pensionsbidrag 18 pct. til 

LKO 7018 og opdateret pensionsprocenten til 18,40 pct. på sats 168. Denne 

ændring vil blive implementeret i den kommende lønkørsel.  

  

 

PKAT 193, Socialrådgivere 

PKAT 201, Tjenestemænd på nyt og gammelt system 

Cirkulære om organisationsaftale for Socialrådgivere i staten og aftale om nyt 

lønsystem for tjenestemænd/tjenestemandslignende ansatte socialrådgivere i 

staten (Medst.nr. 046-25) 

 

Vi har pr. 1. april 2025 opdatereret basislønnen for PKAT 193 (31. marts 2012-

niveau) på følgende KL: 

KL 51 Trin 7 – kr. 341.261,00 

KL 51 Trin 8 – kr. 351.878,00 

KL 52 Trin 3 – kr. 334.705,00 

KL 57 Trin 2 - kr. 306.264,00 

 

Vi har pr. 1. april 2025 opdatereret basislønnen for PKAT 201 KL 62 TR 2 til kr. 

306.264,00 (31. marts 2012 niveau).  

 

 

PKAT 221, Køkkenmedhjælpere – FOA 

Cirkulære af 27. marts 2025 om organisationsaftale for køkkenmedhjælpere i 

Staten mv. (Medst.nr. 045-25) 

 

LKO 7018, pensionsbidrag, overenskomstansatte 

Vi har pr. 1. april 2025 opdateret pensionsprocenten til 16,00 pct. på sats 28. 

Denne ændring vil blive implementeret i den kommende lønkørsel. 

 

 

PKAT 226, Fagfotografer 

Cirkulære af 20. marts 2025 om organisationsaftale for fagfotografer, 

helseassistenter samt laboratoriemestre ved Dansk dekommissionering mv. 

(Medst.nr. 042-25) 

 

LKO 7018, pensionsbidrag, overenskomstansatte 

Vi har pr. 1. april 2025 opdateret pensionsprocenten til 16,13 pct. på sats 176. 

Denne ændring vil blive implementeret i den kommende lønkørsel. 
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PKAT 252, Vagtfunktionærer 

Cirkulære af 20. marts 2025 om organisationsaftale for vagtfunktionærer i staten 

mv. (Medst.nr. 041-25) 

 

Vi har pr. 1. april 2025 opdatereret basislønnen for følgende (31. marts 2012 

niveau): 

KL 53 – kr. 235.946,00   

KL 54 – kr. 262.182,00  

KL 55 – kr. 265.206,00 

 

 

Ændringer til løndele 

LKO 2317, Funktionstillæg, pensionsgivende 

Vi har åbnet Felt 3 for indrapportering af pensions-LKO, der anvendes ved 

afvigende pensionsprocenter af tillægget. 

 

Indrapportering af Felt 3 medfører, at tillægget ikke indgår automatisk i 

beregningen af pensionsbidrag og skal dermed registreres under LKO 7016, 

Pensionsbidrag af tillæg eller lignende løndel. 

LKO 3341, Honorar for tilsyn, fysik/kemi 

LKO 3342, Honorar for tilsyn, biologi/geografi 

Vi har åbnet for ændring af afgangsdato samt procentsats i Felt 3 - dog kun på 

allerede oprettede løndelselementer. 

 

Der er fortsat lukket for oprettelser af løndelene. 

 

 

LKO 4263, Sektorforskningstillæg, pensionsgivende 

Vi har åbnet løndelen for, at der kan indrapporteres på PKAT 35, Fysioterapeuter 

 

 

LKO 5284, Dagpenge 

LKO 5283, Timepenge 

LKO 5264, Udokumenteret nattillæg 

Vi har opdateret satserne på timepenge, dagpenge samt udokumenteret nattillæg 

jf. cirkulære om satsregulering pr. 1. januar 2025 for tjenesterejser (Medst. nr. 

040-25) 

 

Vi har foretaget efterregulering.  

 

 

LKO 7449, Pensionsbidrag 

Vi har åbnet løndelen for der kan indrapporteres 0,3 pct. til udbetaling på PKAT 

492, Individuelt aflønnede i Grønland. 
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Ændringer til PKAT 

PKAT 192 Ekstern lektor og timelærer LC 

Vi har oprettet en ny KL 53, Timelærere, hvor timelønnen udgør kr. 226,95 (niveau 

31/3-2012).  

 

Denne kan anvendes i stedet for KL 51, Eksterne Lektorer (og timelærere). 

 
 

Sanering/oprydning 

Ændringer og rettelser som forberedelse til implementeringen af det nye løn- og 

pensionssystem.  

 

LKO 9844, Social sikring i Udlandet 

Vi har lukket løndelen for indrapportering, da ingen har anvendt den.  

 

Vigtig meddelelse: Udfasning af TLS 1.2 udsættes til d. 20. august 2025 

Som en del af vores løbende indsats for at forbedre sikkerheden og overholde de 

nyeste branchestandarder opgraderes vores systemer til at understøtte Transport 

Layer Security (TLS) version 1.3. 
 

Da kun få kunder har opgraderet webservice integration til SLS fra TLS 1.2 til TLS 

1.3, har vi valgt at udsætte opgraderingen til kun at understøtte TLS 1.3 til den 20. 

august. 
 

Det betyder, at: 
• Produktionsmiljøet understøtter både TLS 1.2 og TLS 1.3 frem til d. 20. 

august. 
 

• Testmiljøet understøtter både TLS 1.2 og TLS 1.3 indtil d. 1. juni, herefter 
understøttes kun TLS 1.3. 
 

• Økonomistyrelsen vil i den kommende tid kontakte de 
tredjepartsleverandører, som har webservice integration til SLS, at de 
snarest skal opgradere til TLS 1.3. 

 

Hvis I har spørgsmål til denne opgradering eller har behov for yderligere vejledning 

i forbindelse med overgangen, er I meget velkomne til at kontakte os via 

Serviceportalen. 
 
 
 

 

https://serviceportal.statens-adm.dk/
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Statens Refusion 

Her finder du vejledninger:  

For at give dig den bedst mulige introduktion til Statens Refusion, kan du finde 

vejledninger på Statens Administrations hjemmeside.  

➢ Gå til: statens-adm.dk → Support → Lønsupport → Statens Refusion → 

Vejledninger 

 

 

Kompetenceudvikling og kursuskatalog  

Webinar om Statens Refusion – grundlæggende introduktion 

Kurset er for dig, der allerede i dag anvender NemRefusion på virk.dk til refusioner, 

men også til dig, der er helt ny, og skal i gang med at behandle refusioner.  

Kurset er et praktisk orienteret brugerkursus, og der vil være mulighed for at stille 

spørgsmål undervejs. Efter kurset vil du kunne bruge Statens Refusion til at 

anmelde og anmode om refusion på jeres refusionsberettigede medarbejdere.  

➢ Du tilmelder dig kurset via Campus.  

 

Hold dig opdateret om driftsstatus og kørselsplaner 

Du kan løbende holde dig orienteret om driftsstatus i Statens Lønløsning: SLS, HR-

Løn, Lønarkiv, Statens Refusion, BSL og SLS-Webservice på Økonomistyrelsens 

hjemmeside.  
➢ Gå til oes.dk → Digitale løsninger → Driftsstatus 

 

Her kan du se kørselsplanen for 2025:  

➢ Gå til oes.dk → Digitale løsninger → Statens Lønløsning → Installation og 

vedligehold → Kørselsplaner 

 

Advis  

Fejl og advis fra lønsystemet – og fra NemKonto og SKAT stilles til rådighed på to 

måder: 

 

Uddata 721 – kontrollog:   

Uddata 721 indeholder fejl og advis, som institutionen enten skal sagsbehandle 

eller være orienteret om. Uddata 721 indeholder ikke fejl og advis, der er modtaget 

fra NemKonto eller SKAT. 

 

Fejl og advis i SLS:      

Fejl og advis-modulet i SLS indeholder alle fejl og advis, også dem fra NemKonto og 

dem vedrørende eSkattekort – inkl. fejl og advis som skal behandles i 

Økonomistyrelsen (disse skal institutionen ikke behandle). 

 

Du kan læse mere om sagsbehandling af fejl og advis i vejledningen Fejl og advis, 

kapitel 2. Du finder vejledningen på Statens Administrations hjemmeside.  

➢ Gå til statens-adm.dk → Support → Lønsupport → Brugervejledninger. 

https://campus-fm.sabacloud.com/

